Szczegoélowe Kkryteria oceny zachowania ucznia

Zachowanie ucznia ocenia si¢ w dziesigciu kategoriach opisowych oznaczonych cyframi rzymskimi. Zadaniem wychowawcy jest
wybranie w kolejnych kategoriach sposrdd poszezegolnych zapiséw tego zdania, ktdre w opinii jego samego, innych nauczycieli
i ucznidéw najlepiej charakteryzuje ucznia. Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczbg przyznanych uczniowi punktow w danej
kategorii. Suma punktow zamieniana jest na ocen¢ wedlug zasad wymienionych w ustaleniach koncowych.

I. Stosunek do nauki:

W stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan, uczen osigga wyniki:
3 pkt. - maksymalne,

2 pkt. - do§¢ wysokie,

1 pkt. - przecigtne,

0 pkt. - niezadowalajace.

I1. Frekwencja:

3 pkt. - uczen nie ma nie usprawiedliwionych nieobecnosci i spéznien,

2 pkt. - uczen ma niewielka liczbg godzin nie usprawiedliwionych nieobecnosci lub spoznien (Yacznie do 10),

1 pkt. - uczen czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia si¢ (aczna liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub
spoznien wynosi od 11 do 25),

0 pkt. - uczen nagminnie spdznia si¢ lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (faczna liczba spdznien i nie usprawiedliwionych nieobecnosci
przekracza 25).

I11. Rozwdj wlasnych uzdolnien i zainteresowan:

3 pkt. - uczen aktywnie uczestniczy w zajgciach szkolnych lub pozaszkolnych kot przedmiotowych, kot zainteresowan lub w kursach

specjalistycznych albo prowadzi intensywne samoksztatcenie lub w innej formie rozwija swoje mozliwosci, co przynosi mu osiagnigcia w

postaci sukcesow w konkursach przedmiotowych, artystycznych, sportowych lub w innych dziedzinach,

2 pkt. - uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych kot przedmiotowych lub kot zainteresowan albo prosi nauczycieli o wskazowki do

samodzielnej pracy nad soba, uzupeklia wiedze¢ zdobywana podczas lekcji do poziomu niezbe¢dnego dla uzyskiwania dobrych stopni,

1 pkt. - uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go uzyskiwanie przecigtnych wynikéw w nauce szkolnej,

0 pkt. - uczen nie jest zainteresowany nie tylko wlasnym samorozwojem, ale nawet uzyskiwaniem choc¢by przecietnych wynikoéw w nauce
szkolne;j.

IV. Takt i kultura w stosunkach z ludZmi:

5-6 pkt. - uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji, a jego postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku
do otoczenia,

3-4 pkt. - uczen jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara si¢ o zachowanie kultury stowa, umie dyskutowac,

1-2 pkt. - zdarzyto sig¢, ze uczen zachowat si¢ nietaktownie lub, nie zapanowawszy nad emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa
w rozmowie lub dyskusji,

0 pkt. - uczen jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny, nie stara si¢ nawet o zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu

rozmowy czy dyskusji.

V. Sumiennos$é¢, poczucie odpowiedzialnosci:

3 pkt. - uczen dotrzymuje ustalonych terminéw (zwrot ksigzek do biblioteki, sprawdzianéw, wypozyczonej odziezy sportowej, przekazywanie
usprawiedliwien itp.), rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych samodzielnie roznorodnych prac i zadan,

2 pkt. — uczen dotrzymuje ustalonych terminéw, wykonuje powierzone mu prace i zadania, ktore stara si¢ wykonywac terminowo i solidnie,

1 pkt. - zdarza si¢, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niezbyt dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan; rzadko
podejmuje dobrowolne zobowiazania i czasami si¢ z nich nie wywiazuje,

0 pkt. - uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu prac i zadan, nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan.

VI. Postawa moralna i spoleczna ucznia:
3 pkt. - w codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscia, zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zla, szanuje godnos¢ osobista
wiasng i innych osob, swoja postawa podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia publicznego i wtasnosci
prywatnej; chetnie pomaga kolegom zarowno w nauce, jak i w sprawach zyciowych, wykazuje duza aktywno$¢ w dziataniach na rzecz
zespotu w szkole lub poza nia,
2 pkt. - uczen postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla, stara si¢ nie uchybia¢ godnosci wtasnej i innych osob, szanuje wtasna
i cudzg prace, mienie publiczne i prywatne; nie uchyla si¢ od pomocy kolegom w nauce i innych sprawach zyciowych, angazuje si¢
W prace na rzecz zespotu,



1 pkt. - zdarzylo si¢ kilka razy, Zze uczen nie postapit zgodnie z zasada uczciwosci w stosunkach miedzyludzkich lub nie zareagowat na
ewidentny przejaw zta, uchybit godnos$ci whasnej lub innej osoby, nie wykazat dostatecznego szacunku dla pracy wlasnej lub cudzej,
narazil na nieznaczny uszczerbek mienie publiczne lub prywatne, odmoéwit pomocy koledze w nauce lub w innej zyciowej sprawie;
uchylat si¢ od prac na rzecz zespolu,
0 pkt. - postepowanie ucznia jest sprzeczne z zasada uczciwosci, uczen jest obojetny wobec przejawdw zla, nie szanuje godnosci wlasne;j
i innych ludzi, nie widzi potrzeby szanowania pracy oraz wlasnosci, unika lub odmawia podejmowania jakichkolwiek dzialan na rzecz
innych o0séb czy zespotu.

VII. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:

3 pkt. - uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje na wystepujace zagrozenia,

2 pkt. - zdarzylo sie, ze uczen spowodowat zagrozenie bezpieczenstwa wiasnego lub innych osob lub zlekcewazyt takie zagrozenie, ale
zareagowal na zwrdcong mu uwage,

1 pkt. - czasami trzeba bylo uczniowi zwraca¢ uwage na to, ze jego postepowanie moze spowodowac lub powoduje zagrozenie jego
bezpieczenstwa lub innych osob, niekiedy lekcewazy on takie zagrozenia, ale reaguje na zwracane uwagi,

0 pkt. - czgsto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub uczen czesto lekcewazy niebezpieczenstwo i nie zmienia swojej postawy mimo
zwracanych uwag.

VIII. Przestrzeganie zasad korzystania ze sprzetu elektronicznego (telefonu komérkowego, MP-3, MP-4 itp.) :

3 pkt. - uczen konsekwentnie przestrzega zasad korzystania ze sprzetu elektronicznego,

2 pkt. - zdarzyto sig, ze uczen podczas zaje¢ skorzystal ze wspomnianego sprzetu, ale zareagowal na zwrécong mu uwage,

1 pkt. - czasami trzeba bylo zwraca¢ uczniowi uwage na niewlasciwe korzystanie z telefonu komorkowego (dyktafonu, kalkulatora, MP3 itp.),
0 pkt. - uczen systematycznie tamie zasady korzystania ze sprzetu elektronicznego.

IX. Postawa wobec nalogow i uzaleznien:

3 pkt. — nie zauwazono u ucznia zadnych nalogdw czy uzaleznien, on sam deklaruje, Ze jest od nich wolny, swoja postawa zacheca innych do
nasladownictwa lub czynnie wspomaga starania innych o wyjécie z natogu czy uzaleznienia,

2 pkt. - jeden raz zdarzylo sig, Ze uczen palit papierosy na terenie szkoty i sytuacja taka nie powtorzyla sie,

1 pkt. - kilkakrotnie zauwazono, ze uczen palil papierosy na lub poza terenem szkoty,

0 pkt. - zauwazono, ze uczen czgsto pali papierosy lub zdarzylo si¢, ze uczen byt pod wptywem alkoholu lub przyjmowat narkotyki w czasie
zaje¢ w szkole lub poza nig (np. na szkolnej wycieczce).

X. Wyglad i str6j uczniowski:

3 pkt. — uczen prezentuje nienaganny wyglad w szkole (nie farbuje wtosow, nie stosuje makijazu) oraz nosi odpowiedni strdj uczniowski
i obuwie zmienne.

2 pkt. — uczen zwykle prezentuje odpowiedni wyglad i strdj w szkole.

1 pkt. — zdarzylo sig¢ kilkakrotnie, iz uczen nie dostosowuje si¢ do wymogow szkolnych odnosnie wygladu i stroju.

0 pkt. — uczen nie nosi obuwia zmiennego, farbuje wlosy, nosi makijaz do szkoty, jest nicodpowiednio ubrany.

Ustalenia koncowe:
Oceny wystawia si¢ wedtug nastgpujacych zasad:

1. Uczen, ktoéry cho¢ w jednym przypadku otrzymat 0 punktéw, nie moze otrzymaé oceny wzorowe;j.
2. W innych przypadkach sumuje si¢ punkty uzyskane w poszczegdlnych kategoriach (I-X) na zasadzie opisanej we
wprowadzeniu do kryteriow i stosuje ponizsza skale przeliczeniowa:

Ocena z zachowania:

wzorowa powyzej 30 pkt.
bardzo dobra 26-30 pkt.
dobra 22-25 pkt.
poprawna 17-21 pkt.
nieodpowiednia 10-16 pkt.
naganna ponizej 10 pkt.

3. W dzienniku lekcyjnym na stronie z oceng zachowania dokonuje si¢ podziatu na rubryki, w ktérych wpisuje si¢ punkty
uzyskane przez ucznia w poszczegdlnych kategoriach.

4. Wychowawcy klas zakladaja zeszyty uwag na koncu dziennika lekcyjnego.

5. Pracownicy szkoty sa zobowigzani do zgtaszania na biezaco uwag o zachowaniu ucznia do wychowawcy, w ciggu catego
semestru.



